Republika Hrvatska
Vukovarsko — srijemska Zupanija
Osnovna $kola Julija BeneSica
Trg sv. Ivana Kapistrana 1, llok
Tel: 032/590-372, Fax:032/590-373

KLASA:007-02/23-01/08
URBROJ:2196-76-01-23-01
U lloku, 20. listopada 2023. godine

o Clanovima/icama Skolskog odbora,
e Ravnatelju Skole,
o Za oglasnu plocu Skole i mreine stranice Skole.

Sazivam sjednicu S‘kolskog obora u srijedu, 25. listopada 2023. godine, s poéetkom u
18,00 sati. Sjednica ¢e se odriati u Uredu ravnatelja Skole.
Za sjednicu predlaZem sljededi

Dnevni red

1. Izvjesée predsjednice Skolskog odbora o novoimenovanoj ¢lanici S‘kolskog odbora
i verificiranje njezinog mandata,

2. Analiza Zapisnika sa sjednice Skolskog odbora od 26. rujna 2023. godine ( isti
Vam je odmah 26. rujna 2023. godine dostavljen putem emaila ),

3. Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje/produzenje radnog odnosa sa:
*¥*% strucnim/om suradnikom/com pedagogom/injom — 1 izvrSitelj/ica na
neodredeno puno radno vrijeme — 40 sati ukupnog tiednog radnog vremena,

na prijedlog ravnatelja Skole, a po raspisanom Natjelaju ( provodenje natjecajnog
postupka u skladu s odredbama novog Pravilnika o postupku zaposijavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposijavanje ),

***stru¢nim/om suradnikonvcom knjiZni¢aremv/kom — 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno puno radno vrijeme — 40 sati ukupnog tiednog radnog vremena,

na prijedlog ravnatelja Skole, a po raspisanom Natjeclaju ( provodenje natjecajnog
postupka u skladu s odredbama novog Pravilnika o postupku zaposijavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapoSijavanje ),



***uciteljem/icom fizike - 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme — 16
sati ukupnog tjednog radnog vremena,

na prijedlog ravnatelja Skole, a po raspisanom Natjecaju ( provodenje natjecajnog
postupka u skladu s odredbama novog Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapoSljavanje ),

***uciteljem/icom slovackog jezika i kulture — I izvrSitelj/ica na neodredeno
nepuno radno vrijeme — 13 sati ukupnog tjednog radnog vremena,

na prijediog ravnatelja Skole, a po raspisanom Natjecaju ( provodenje natjeajnog
postupka u skladu s odredbama novog Pravilnika o postupku zaposijavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposijavanje ),

4. Razno.

S postovanjem,

Rredsje

dnica S‘kolskogﬁw

ristina Cobankovié¢ /




